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 FELIZ DÍA DE SAN PATRICIO!! 

A medida que avanzamos en 2026, esperamos ver pronto algunos indicios de la 

primavera en Terranova. Hasta ahora ha sido un invierno nevado. 

Con esa esperanza, seguimos adelante con la importante labor de convertir a 

Mercy Wellsprings en una entidad benéfica plenamente operativa en Terranova. 

Hemos logrado avances significativos en muchos ámbitos desde principios de 

año, y estamos ilusionados y seguimos comprometidos con nuestro proceso de 

transición y con el fortalecimiento del legado de las Hermanas de la 

Misericordia de Terranova, un legado que sigue inspirándonos y guiándonos. 

“Cada día es un paso que damos hacia la eternidad, y seguiremos 

avanzando así día a día hasta dar el último paso, que nos llevará a la 

presencia de Dios.”  Catherine McAuley 

NOVEDADES DE INVIERNO 

En los últimos meses, hemos seguido avanzando en el trabajo relacionado con 

la constitución y el diseño del logotipo junto con m5, y estamos listos para 

compartir el estado actual de estas dos áreas. La planificación de la transición, 

así como el desarrollo de la gobernanza y las políticas, siguen avanzando. 

Aunque se están logrando avances, aún queda mucho trabajo por hacer antes 

de que Mercy Wellsprings quede plenamente constituida como entidad benéfica 

independiente.  

Estrategia de formación 

En 2025, pusimos en marcha un programa de formación que incluía un manual 

de formación e impartimos sesiones dirigidas a los miembros y a la junta 

directiva de Mercy Wellsprings, así como a los miembros de la junta directiva de 

los ministerios patrocinados. Aunque muchos asistieron a la sesión inicial, los 

conflictos de horarios dificultaron la participación continuada. Para garantizar el 

acceso, todos los participantes recibieron el folleto de formación, que ofrece 

siete módulos para el autoestudio y la reflexión. Las sesiones de seguimiento 

previstas se pospusieron debido a la enfermedad de nuestra consultora de 

formación, Anne Walsh. 

En otoño de 2025, la Junta Directiva de Mercy Wellsprings revisó la estrategia 

de formación a la luz de estos retos. Optaron por un nuevo enfoque: ofrecer los 

contenidos en segmentos más breves y frecuentes para facilitar su acceso, 

comprensión e integración. 

VIVIR LOS VALORES DE 

MERCY WELLSPRINGS 

Compasión – respetar la dignidad 

de cada persona, extender la 

ternura y el cuidado a toda la 

creación  

Respetar – reconocer la 

singularidad de cada uno a imagen 

de Dios, celebrar la belleza y la 

integridad de la creación 

Justicia – defender y apoyar los 

derechos de todas las personas y 

de la Tierra    

Colaboración - implicar a los 

demás como socios, acoger la 

diversidad y la inclusión 

Escuchar con atención - escuchar 

las voces de la gente, de los seres 

de la Tierra y de la Tierra misma 

 

 

 

Nuestro más sincero pésame a la familia y 

amigos de la hermana Elizabeth Marrie. 

Damos gracias por su vida de servicio 

desinteresado con las Hermanas de la 

Misericordia y por sus valiosas 

aportaciones al folleto de formación de 

Mercy Wellsprings. 

 



Esta nueva iniciativa, «Momento de formación de Mercy Wellsprings», se enviará 

por correo electrónico cada dos semanas y se publicará en las páginas de Mercy 

Wellsprings del sitio web de las Hermanas de la Misericordia. Esperamos que estas 

breves reflexiones os sirvan de apoyo en vuestro continuo camino de formación. La 

idea es comenzar a publicar estos contenidos a finales de este mes con un 

emocionante anuncio para la primera edición. 

Por qué es importante la formación? 

El objetivo de la formación es preparar a los líderes de los distintos ministerios para 

que asuman plenamente la responsabilidad de sus funciones, garantizando que cada 

ministerio siga siendo dinámico y fiel al carisma de la Misericordia en el futuro. La 

formación también pretende profundizar en la comprensión de la historia de la 

Misericordia, no solo contándola, sino encarnándola en los valores, las relaciones, las 

estructuras, los procesos y los programas de la organización, de modo que la 

misericordia se viva en todos los aspectos de nuestra misión compartid. 

Logotipo de Mercy Wellsprings  

Nos complace anunciar que ya estamos listos para presentar el logotipo de Mercy 

Wellsprings. Este trabajo se ha realizado en colaboración con m5 Marketing 

Communications, a quienes agradecemos su tiempo y sus ideas creativas, que nos 

han ayudado a plasmar la identidad y el espíritu de Mercy Wellsprings en este 

magnífico logotipo. Estén atentos, porque muy pronto lo daremos a conocer. 

Estrategia: planificación de la transición 

En los últimos meses, representantes de Mercy Wellsprings se han reunido con todas 

las juntas directivas de los ministerios patrocinados para analizar en qué punto nos 

encontramos con la planificación de la transición, lo que ha incluido la revisión de las 

seis fases de implementación. Ha sido una oportunidad no solo para que Mercy 

Wellsprings ofreciera información actualizada, sino también para que los ministerios 

patrocinados plantearan cualquier inquietud, pregunta o dificultad que debamos tener 

en cuenta a medida que avanzamos con nuestra planificación de la transició.   

Las sesiones confirmaron que vamos por buen camino. Al identificar y confirmar los 

vínculos entre el Equipo de Liderazgo de la Congregación y los Siete Ministerios 

Patrocinados, pudimos determinar los próximos pasos clave que deben dar tanto el 

Equipo de Liderazgo de la Congregación como Mercy Wellsprings para avanzar en la 

planificación y ejecución de la transición. Agradecemos a todos por su tiempo y sus 

comentarios, y esperamos organizar otra ronda de sesiones en primavera. 

Otra medida fundamental que se mantendrá es la colaboración con la experta en Derecho Canónico de la Congregación, la 

hermana Bonnie MacLellan. Esperamos con interés trabajar con la hermana Diane y la dirección de la Congregación para 

asegurarnos de que tenemos en cuenta todos los aspectos pertinentes en lo que respecta al Derecho Canónico. 

MERCY WELLSPRINGS BOARD UPDATE 

El 17 de marzo, la Junta Directiva de Mercy Wellsprings celebró su primera reunión del año 2026. Durante esta reunión se 

trataron numerosos temas, entre ellos la formación, el logotipo, el estado actual de la planificación de la transición, así como la 

gobernanza y la elaboración de políticas. Se acordó continuar por la vía establecida para la planificación de la transición, tal y 

como se describió en el último boletín informativo.           

     

 

Gracias y feliz jubilación a Alison 

Power, St Patrick’s Mercy Home 

 

Feliz Día de San Patricio 

 

Contáctenos 

Mercy Wellsprings Inc 

2nd Floor 

230 Waterford Bridge Road 

St. John’s, NL 

A1E 1E2 

 

Phone: 709-793-3715 

susan.elliott@mercywellsprings.com 

Página web (SOM página web): 

Mercy Wellsprings page 

mailto:susan.elliott@mercywellsprings.com
https://www.sistersofmercynf.org/mercy-wellsprings/mercy-wellsprings/

